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Общие положения 

 

  Программа воспитательной работы для организаций отдыха детей и их 

оздоровления (далее – Программа воспитательной работы, Программа) 

разработана в контексте бесшовной образовательной среды и интеграции с 

Федеральной рабочей программой воспитания, которая является структурным 

элементом Федеральных образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, и на основе Указа Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2024 г.  № 309 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период  

до 2030 года и на перспективу до 2036 года». 

Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение 

единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации 

отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и 

государственной политики в области образования подрастающего поколения в 

Российской Федерации. 

Задачами Программы воспитательной работы являются: 

внедрение единых подходов к воспитательной деятельности 

педагогического коллектива организации отдыха детей и их оздоровления в 

осуществлении воспитательных, досуговых и развивающих программ в сфере 

детского отдыха; 

внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной 

деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к 

процессу воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях 

временных детских коллективов и групп; 

внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и 

оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы 

воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в 

иных организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие 

программы в сфере детского отдыха. 

Принципы реализации программы: 

принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной 

деятельности; 

принцип единства концептуальных подходов, методов и форм 

воспитательной деятельности; 

принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников 

и их групп; 

принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 

принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

 



Целевой раздел  

программы воспитательной работы 

Базовой основой содержания данной Программы являются традиционные 

духовно-нравственные ценности, к которым относятся нравственные ориентиры, 

формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые из поколения к 

поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и 

единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, 

нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и 

культурном развитии многонационального народа России, а также укрепление 

института семьи, сохранение традиционных семейных ценностей.  

 Ценностно-целевые ориентиры воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления направлены на формирование у детей устойчивого 

чувства гражданской принадлежности, духовно-нравственной культуры и 

осознанного отношения к основным общечеловеческим и российским ценностям. 

Программа опирается на признанные в российском обществе ценности, 

закрепленные в Конституции Российской Федерации и отражающие традиции, 

культурное и историческое наследие нашей страны. К традиционным российским 

духовно-нравственным ценностям относятся жизнь, достоинство, права и свободы 

человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность 

за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, 

приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России. 

В Программу воспитательной работы по организации отдыха детей и их 

оздоровления входят:  

блок «Мир: наука, культура, мораль»; 

блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»; 

блок «Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие». 

БЛОК «МИР: НАУКА, КУЛЬТУРА, МОРАЛЬ» 

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который 

основан на общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении 

народов, государств в мировом сообществе, невмешательстве во внутренние дела 

государств, сотрудничестве и дружбе между странами. В процессе становления 

человечество определило для себя три сферы постижения мира – Наука, Культура и 

Мораль, которые сопряжены в свою очередь с тремя философскими ценностно-

смысловыми категориями – Истина, Красота и Добро. Именно поэтому в 

содержании данного блока учитываются такие категории как мировая культура, 

знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад 

российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с 

духовными ценностями человечества.  



Деятельность блока «Мир: наука, культура, мораль» реализуется в 

следующих форматах: 

информационные часы на тему: «Жизнь замечательных людей», на которых 

ребятам задаются образцы нравственного поведения, через знакомство с 

историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями-

защитниками отечества.  

Игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и 

общероссийским культурным наследием в области искусства, литературы, музыки, 

изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, 

мультипликации.  

Тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, 

позволяющие ребятам осознать важность уважения к разнообразию культур и 

народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества. 

Мероприятия, которые помогают понять, что мир является основой благополучия 

каждого человека и человечества в целом. 

События и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: 

стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, 

образованию, создание единого интеллектуального пространства, позволяющего 

популяризировать формы детского интеллектуального досуга:  

а) проведение интеллектуальных и познавательных игр; 

б) организация конструкторской, исследовательской и проектной 

деятельности; 

в) просмотр научно-популярных фильмов; 

г) встречи с интересными людьми, дискуссионные клубы, дебаты, диспуты. 

Мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского и 

национальных языков, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и 

нематериального наследия. Знакомство детей и подростков не только с красотой 

нашей планеты, но и в первую очередь, с историей своего населенного пункта, 

края, региона, страны; 

Тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания. 

Проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, 

справедливости и милосердия. Формат: открытые беседы, где дети делятся своими 

мыслями и учатся слушать других. 

БЛОК «РОССИЯ: ПРОШЛОЕ, НАСТОЯЩЕЕ, БУДУЩЕЕ» 

Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общероссийских ценностях. 

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней 

историей, с общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, с 

историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, 



памятью предков, передавших нам любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и 

справедливость.  

Форматы мероприятий: 

церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации; 

торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации проводится в день открытия (закрытия) смены и в дни 

государственных праздников Российской Федерации; 

Дни единых действий. Государственные праздники и события, Дни 

воинской славы России, памятные и юбилейные мероприятия регионального и 

федерального уровней. 

Использование в работе материалов культурно-просветительского проекта 

«Цивилизационное наследие России» – важнейшего ресурса в воспитании 

подрастающего поколения, который включает в себя знания о родной природе, 

достижения культуры и искусства, изобретения и масштабные проекты, 

реализованные всей страной, это примеры сложных решений, которые 

принимались людьми в непростых обстоятельствах.  

Второй комплекс мероприятий касается суверенитета и безопасности, 

защиты российского общества, народа России, и в первую очередь, памяти 

защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранения исторической 

правды. 

Форматы мероприятий: 

«Час Памяти», «Час Мужества».  

Посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их 

пособников в годы Великой Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому 

обществу и исторически сложившееся государственное единство, гражданство 

Российской Федерации и приверженность Российскому государству. Многообразие 

народов России, российского общества: народы, национальные общины, религии, 

культуры, языки – всѐ, что являются ценностью.  

Реализация данных мероприятий проводится во взаимодействии с 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи 

«Движение Первых».  

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания 

могут проводиться информационные часы и акции «Государственная символика 

России», «День флага», «Отец, отчизна, Отечество», «Защищать Родину – это 

почетный долг», «Дети на защите Отечества», «Герои моей семьи», «Бессмертный 

полк». 



Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - 

государственным языком Российской Федерации. Это язык межнационального 

общения, который является средством коммуникации всех народов Российской 

Федерации, основой их социально-экономической, культурной и духовной 

консолидации. 

Форматы мероприятий: 

организация выставок книг, посвященных русскому языку, литературе и 

культуре, способствует погружению участников в мир словесного искусства. 

Каждая выставка раскрывает определенную тему, знакомит с произведениями 

классиков и современных авторов, отражает богатство и выразительность русского 

языка. Такие мероприятия вдохновляют на чтение, стимулируют интерес к 

языковому наследию и развивают вкус к литературе;   

конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и 

подросткам раскрыть творческий потенциал. Соревнования, такие как: «Знаток 

русского языка» или «Слоговая головоломка». Конкурсы сочинений, стихов или 

эссе на темы, связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на 

самовыражение, показывают красоту русского слова; 

коллективно-творческие дела по мотивам русских народных сказок; 

литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных 

праздников; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых 

выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах, 

выраженных точным и красивым русским языком.  

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, 

своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими 

поколениями с бережливостью в использовании природных ресурсов. 

Форматы мероприятий: 

экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, 

жизнеобеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме; 

беседы об особенностях родного края; 

акции, демонстрирующие преимущества бережного отношение к природе, 

воде, электричеству, которые учат ребят минимизировать или ликвидировать вред, 

наносимый природе; 

принятый свод экологических правил в отряде и в целом в лагере; 

конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей 

среды, учеными, эко-волонтерами в форматах «100 вопросов к взрослому» или 

«Классные встречи». 



БЛОК «ЧЕЛОВЕК: ЗДОРОВЬЕ, БЕЗОПАСНОСТЬ, СЕМЬЯ, 

ТВОРЧЕСТВО, РАЗВИТИЕ» 

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание 

культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности и 

ориентирован на следующие ценности, закрепленные в Конституции: 

жизнь, здоровье, охрана здоровья, право на медицинскую помощь, 

благоприятную окружающую среду; 

честь, доброе имя, достоинство личности, личная свобода, безопасность, 

неприкосновенность личности, жилища, личная тайна; 

свобода слова, убеждений, творчества, совести, вероисповедания, языка, 

передвижения и выбора места проживания, охрана интеллектуальной 

собственности; 

родители, любовь и уважение детьми своих родителей; 

дети, любовь и забота родителей о детях. Создание условий для достойного 

воспитания детей в семье; 

родной дом, традиционные семейные ценности, их сохранение и зашита, 

традиции своей семьи, рода, родственники; 

защита государством семьи, материнства, отцовства и детства. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: 

зарядка, спортивные игры и соревнования; 

просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

создание условий для физической и психологической безопасности ребенка 

в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика буллинга в 

детской и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение 

воспитательного процесса в организации;  

проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по 

созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного 

поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, 

правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, 

правилами поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом 

скоплении людей и т.д.; 

проведение тренировочной эвакуации при пожаре и на случай обнаружения 

взрывчатых веществ; 

разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, 

против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные 



молодежные, религиозные объединения, субкультуры, информирующие о 

безопасности дорожного движения, противопожарной безопасность, гражданской 

обороны, антитеррористической, антиэкстремистской безопасности и т.д.;  

организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению;  

поддержка инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), 

испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, 

деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, 

благотворительная, искусство и др.);  

мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и 

подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы 

принадлежности к народу, Отечеству;  

игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного 

отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, 

воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа;  

подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с 

ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной 

деятельности, различных игр, акций и мероприятий. 

Основные направления воспитательной работы  

13.1. В основу каждого направления воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления заложены базовые ценности, которые 

способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в 

современных условиях. 

13.2. Основные направления воспитательной работы: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и 

обязанностей гражданина Российской Федерации; 

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 

идентичности; 

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей;  



эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие 

самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей 

работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение 

рациональной и безопасной организации оздоровительно-образовательного 

процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального 

питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения 

в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей; 

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания младшего школьного 

возраста (7 -10 лет)  

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край; 

имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, 

расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную 

идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему 

своей малой родины, родного края, своего народа, Российского государства; 

имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и 

обязанностях, ответственности в обществе и государстве; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе;  

понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 



владеющий навыками, необходимыми для успешной адаптации, 

социализации и самоактуализации в обществе;  

знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту; 

знающий нормы и правила общественного поведения; 

имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения со 

сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным социальным 

окружением в процессе решения личностных и общественно значимых проблем; 

принимающий участие в жизни отряда, лагеря, в доступной по возрасту 

социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

 понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

 умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за 

них; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

 владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий; 

 знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские 

традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной 

принадлежности); 

 владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии 

языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального 

самосознания; 

 знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое воспитание:  

 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к художественной культуре; 

 проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия: 

 соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других 

людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

 ориентированный на физическое развитие, занятия спортом; 

 бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию 

своему и других людей; 



 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом 

возраста. 

Трудовое воспитание:  

 сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, общества и 

государства; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и 

бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых 

поколений; 

 обладающий навыками самообслуживающего труда; 

 выражающий желание участвовать в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности; 

 проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое воспитание:  

 понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, 

окружающей среды; 

 проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны 

природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с 

экологическими нормами. 

Познавательное направление воспитания: 

 выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и 

явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном 

знании, научной картине мира; 

 проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных 

областях. 

III. Содержательный раздел. 

 

Уклад организаций отдыха детей и их оздоровления: особенности и 

уникальные элементы 

Уклад задаѐт порядок жизни организации и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 

организации декларирует ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 



базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик организации и еѐ репутацию в окружающем пространстве, 

социуме. На формирование уклада конкретной организации отдыха детей и их 

оздоровления влияют региональные особенности: исторические, 

этнокультурные, социально-экономические, художественно-культурные, а также 

тип поселения (село, город). 

Уклад организации отдыха детей и их оздоровления непосредственно 

связан с такими характеристиками как: 

открытость организации, как социальной среды; 

цикличность (организация отдыха детей и их оздоровления как 

воспитательная организация существует в ситуации сменяемости периодов 

переходя от периода активной деятельности во время смен к подготовительно-

обобщающему периоду в межсезонье);  

временность (коллектив каждой смены различен);  

всеобщность (круглосуточность пребывания в организации отдыха детей 

и их оздоровления);  

многопрофильность и вариативность (разнообразие видов деятельности, 

подвижность межличностных контактов, интенсивность отношений); 

заданность законов и традиций. 

Элементами уклада являются:  

Быт организации отдыха детей и их оздоровления, который представляет 

из себя специфический элемент уклада повседневной жизни детей, сотрудников 

организации в течение смены.  

Режим. Важным нормирующим и объединяющим элементом уклада в 

организации отдыха детей и их оздоровления является режим. Целесообразность 

режима связана с обеспечением безопасности, охраной здоровья ребенка в, что 

закреплено в традиционных законах жизни в организации отдыха детей и их 

оздоровления: «закон точности» («ноль-ноль»), «закон территории» и др.  

Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления, 

это элемент уклада, который состоит из: миссии лагеря, сформированных 

ценностей, правил и норм поведения, трудового этикета и стиля 

взаимоотношений с детьми и их родителями, внешнего вида сотрудников и 

детей. 

Предметно-эстетическая среда организации отдыха детей и их 

оздоровления включается в себя информационные стенды для детей и 

сотрудников, отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды, малые 

архитектурные формы, которые взаимодополняют и усиливают воспитательных 

эффект посредством интеграции в символическое пространство и игровую 

модель. 



Символы организации отдыха детей и их оздоровления: девизы, лозунги, 

заповеди, кодексы, летописи, символы, церемонии, программные документы, 

форма, сувенирная продукция с символикой лагеря.  

Ритуалы.  

торжественные (по поводу символических событий из жизни организации 

отдыха детей и их оздоровления, общественной жизни): торжественные линейки, 

ритуалы, связанные с атрибутами организации (знамя, флаг, и пр.). 

ритуалы повседневной жизни, которые насыщают деятельность 

организации эмоционально-игровой атмосферой. Они регулируют самые 

повторяющиеся (традиционные) действия, необходимые для стабильного 

функционирования организации: передача дежурства, начало или завершение 

дела, дня, рабочая линейка.  

Символическое пространство организации отдыха детей и их 

оздоровления включает в себя традиции, законы, легенды, кричалки, песенно-

музыкальную культуру, ритуалы и пр.  

Особенности воспитательной работы в детском оздоровительном 

лагере с дневным пребыванием детей «Гардемарины» организуется, на базе 

МОБУ СОШ №4 им.В.Г. Вареласа. Режим работы 5 дней в неделю. Ребенок 

ежедневно переходит в семейную обстановку с еѐ укладом, традициями и 

особенностями. 

Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны формы работы, не 

требующие длительной подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение 

отдаѐтся игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в качестве 

одного из методов.  

 Подготовительный этап 

Подготовительный этап включает в себя: подбор и обучение 

педагогического состава, установочное педагогическое совещание, разработка 

методических материалов, планирование деятельности, информационную работу 

с родителями.  

 Организационный период смены 

Основные задачи организационного периода: способствовать адаптации 

детей к новым условиям, обеспечить знакомство с режимом, правилами, укладом 

организации отдыха детей и их оздоровления, формировать временный детский 

коллектив. 

Содержание организационного периода представлено в инвариантных 

(обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы. 

Организационный период смены (1-4 дни) 

Общелагерный уровень  

Форма работы Содержание/Ключевые 

компоненты/Ценностные 

основы 

Комментарии, исходя из 

специфики формы 

организации отдыха 



детей и их 

оздоровления 

Линейка / 

Церемония 

открытия смены 

Торжественный старт смены, 

образец отношения к 

государственным символам. 

Ключевые категории: Родина, 

Россия, малая родина, дом. 

 

Блок о России 

Вынос Государственного флага 

Российской Федерации 

Гимн Российской Федерации 

Приветственное слово 

представителей администрации 

Блок о содержании программы 

смены, игровой модели 

Творческие номера с участием 

педагогического состава и детей 
 

Обязательно включение 

регионального 

компонента через 

музыкальное 

сопровождение, 

перечисление 

населѐнных пунктов – 

малой Родины детей и 

т.п. 

Приветствуется 

исполнение Гимна / 

песни региона/города 

Хозяйственный 

сбор лагеря 

Формирование правил 

безопасного поведения. 

Демонстрация ценности труда. 

 

Общий сбор лагеря 

Знакомство с территорией 

Знакомство с сотрудниками 

Знакомство с правилами и 

традициями 

Подведение итогов 

 

Итог: договоренность о 

правилах совместной жизни, 

которая может быть закреплена 

в виде свода на отрядных 

уголках 

Содержание блок 

(станций) 

выстраиваются, исходя 

из особенностей 

деятельности в 

условиях той или иной 

формы организации 

отдыха детей и их 

оздоровления 

Презентация 

программы смены / 

Введение в игровую 

модель смены 

Знакомство и идеей программы, 

игровым маршрутом 

Представление объединений по 

интересам (дополнительное 

образование) в игровом 

контексте 

Старт сюжета (задания для 

отрядов, появление 

героев/персонажей) 

 

Итог: понимание детьми-

Обязателен 

интерактивный формат, 

отличающийся от 

классно-урочной 

системы 



участниками смен плана смены, 

своих возможностей и 

перспектив в рамках смены 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Инструктажи Обозначение ценностей жизни, 

здоровья и безопасности. 

Для младших школьников 

возможны варианты создания 

свода правил в виде рисунков. 

Обязательно ведение 

журнала инструктажей, 

включение 

необходимых 

инструкций, исходя из 

специфики формы 

организации отдыха 

детей и их 

оздоровления 

Игры на знакомство Выбор игр соотносится с 

формированием уважительного 

отношения к личности ребѐнка, 

способствует развитию 

коммуникации и созданию 

комфортного эмоционально-

психологической атмосферы в 

отряде 

Условия проведения игр 

могут варьироваться, 

включая элементы 

верѐвочного курса или 

подвижных форм 

деятельности, в 

зависимости от условий 

и специфики 

Игры на 

командообразование 

Игры на выявление 

лидеров 

Организационный 

сбор отряда 

Определение названия отряда, 

отражающее смысловые основы 

содержания программы смены, 

соотносимое с культурным 

кодом России, поддерживающее 

формирование традиционных 

ценностей российского 

общества 

Выборы представителей органов 

самоуправления, включая 

общелагерный уровень и 

отрядный 

Постановка общей цели и 

договорѐнность о правилах 

совместной жизни и 

деятельности 

Форма универсальна и 

органична для любого 

типа организации 

отдыха детей и их 

оздоровления 

Огонѐк знакомства Уважение к личности. 

Формирование ценности 

Человека, Команды и Дружбы. 

 

Рассказ о себе: интересы, 

ожидания от смены. 

Доверительный диалог в 

тематике смены. Традиции и 

правила отрядного огонька. 

Форма универсальна и 

органична для любого 

типа организации 

отдыха детей и их 

оздоровления. Для 

пришкольных детских 

лагерей возможен 

формат творческого 

вечера с 



представлением 

визитных карточек 

участников или команд. 

Огонѐк 

организационного 

периода 

Обсуждение достижения 

поставленных целей, 

диагностика педагогом 

реализации задач 

организационного периода 

 

 

Основной период смены 

Основные задачи: развитие личностного потенциала каждого ребѐнка 

посредством коллективной деятельности. 

Основной период смены (5-17 дни) 

Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Форма работы Содержание/Ключевые 

компоненты/Ценностные основы 

Комментарии, исходя из 

специфики формы 

организации 

Утренний подъѐм 

Государственного 

флага Российской 

Федерации 

Ключевая задача: формирование 

уважительного отношения и 

чувства сопричастности к 

Государственным символам. 

 

Право поднять Государственный 

флаг предоставляется одному из 

участников смены, оглашаются 

его успехи/достижения 

Исполнение Гимна Российской 

Федерации 

Старт дня 

Приветствуется 

привлечение к 

организации события 

представителей 

дежурного по 

территории/столовой 

отряды, объединение 

взрослых и детей 

Тематические 

дни 

День Памяти: линейка, Зарница, 

смотр строя и песни, 

литературно-музыкальной 

постановка  

День Семьи: активности для 

детей и родителей (законных 

представителей), 

кинопросмотры, диалоги о 

ценностях и семейных 

традициях, фотовыставки, 

встречи с династиями 

сотрудников организации 

отдыха детей и их оздоровления 

День Единства / День России: 

линейка, отрядные дела, 

концерт, творческие и 

Дополняются в 

соответствии с план-

сетками, учитывая Дни 

единых действий 



вдохновляющие встречи, 

кинопросмотр и т.п. 

День Здоровья и Спорта: 

открытие, весѐлые старты, 

спортивные соревнования 

(индивидуальные и командные), 

отрядные дела о героях 

отечественного спорта, 

творческие встречи со 

спортсменами региона и т.п. 

День Профессий: творческие 

встречи и мастер-классы от 

сотрудников детского лагеря, 

интерактивные встречи, 

профессиональные пробы, 

ярмарка профессий и т.д. 

Деятельность 

органов 

самоуправления 

Деятельность раскрывает 

ценности, обозначенные 

Программой: здоровье, 

безопасность, творчество, 

развитие и пр. 

Организация работы происходит 

на общелагерном уровне 

(представители каждого отряда), 

так и дополняются отрядным 

уровнем в связке с игровой 

моделью смены. 

Интеграция с игровой 

моделью обязательна, в 

т.ч., включая выбор 

формы и наименований 

объединений 

Деятельность 

секций, студий и 

кружков 

Культура и история России 

Научные достижения и открытия 

Спортивная гордость страны 
 

 

Утренняя 

гигиеническая 

гимнастика 

Ценность здоровья, развития 

Демонстрация позитивного 

личного примера со стороны 

вожатско-педагогического 

коллектива 

Форма универсальна и 

органична для любого 

типа организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

Тематические 

конкурсы и 

соревнования 

Расширение спектра 

возможностей для развития 

способностей детей, 

демонстрации талантов и 

проявления инициативы 

Обязательны принципы 

справедливости, открытости и 

непредвзятости 

Форма универсальна и 

органична для любого 

типа организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Утренний Эмоциональный и Форма универсальна и 



информационный 

сбор отряда 

информативный старт дня, 

который определяет тон и 

настроение, а также позволяет 

каждому ребѐнку увидеть и 

понять свой собственный 

маршрут в рамках дня, поставить 

цели и план по их исполнению. 

 

План на день 

Распределение поручений 

Определение цели отряда на 

день 

Исполнение песни отряда 

органична для любого 

типа организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

Вечерний сбор 

отряда 

Подведение итогов и анализ 

деятельности в течения дня, 

заполнение экрана настроения, 

экрана участия, обращение к 

отрядному уголку. 

Формирование у ребѐнка 

навыков самоанализа, уважение 

к мнению других людей. 
 

Форма универсальна и 

органична для любого 

типа организации отдыха 

детей и их оздоровления. 

Огонѐк середины 

смены 

Снятия эмоционального 

напряжения (пик 

«привыкания»), мотивация на 

вторую половину смены, 

предварительные итоги и успехи 

каждого в отряде 

Возможен формат «Расскажи 

мне обо мне» и т.п. 

Для пришкольных 

детских лагерей возможен 

формат интерактивного 

театра или эссе/рассказов 

друг о друге с целью 

демонстрации сильных 

сторон и талантов друг 

друга, благодарности 

Тематические 

огоньки 

Обсуждение нравственных 

вопросов, усиление 

воспитательного эффекта и 

закрепление личного принятия 

общечеловеческих ценностей 

 

 

22. Итоговый период смены 

Основные задачи: подвести итоги совместной деятельности, зафиксировать 

позитивный опыт и способствовать профилактике расставания  

Итоговый период смены (18-21 дни) 

Общелагерный уровень (инвариантные формы) 

Форма работы Содержание/Ключевые 

компоненты/Ценностные основы 

Комментарии, исходя из 

специфики формы 

организации 

Линейка / Торжественное подведение итогов, Важно обеспечить 



Церемония 

закрытия смены 

демонстрация лучшего опыта, 

которые получили участники 

смены. Определение перспектив и 

новых целей. 

 

Вынос Государственного флага 

Российской Федерации 

Содержательное подведение итогов 

Награждение отрядное, 

индивидуальное, включая 

сотрудников 

торжественность формы 

работы: общий сбор, 

музыкальное и 

визуальное 

сопровождение 

Презентация 

результатов 

деятельности 

кружков /секций 

Культурное и научное наследие 

мира и страны. Имена, 

прославившие Россию 

Великие мастера. Творчество и 

мастерство 

Возможен формат 

ярмарки, выставки, 

фестиваля. 

Приветствуется 

включение 

руководителей 

объединений. 

Отрядный уровень (инвариантные формы) 

Итоговый сбор 

отряда 

Закрепление ценности Команды и 

Дружбы. Помощь каждому 

участнику смену увидеть свой рост 

и позитивные изменения. 

 

Презентация представителями 

органами самоуправления 

результатов деятельности. 

Подведение итогов достижения 

общей цели и выполнения правил 

совместной жизни и деятельности. 

Связь с организационным сбором 

отряда, опора на отрядный уголок. 

Обязательно награждение и 

поощрение каждого участника 

отряда. 

Форма универсальна и 

органична для любого 

типа организации 

отдыха детей и их 

оздоровления. 

Прощальный 

огонѐк 

Самый ценный опыт, полученный в 

смене каждым ребѐнком 

Благодарность команде 

Определение перспектив 

дальнейшего развития 

Для пришкольных 

детских лагерей 

возможен формат 

эмоциональной 

творческой встречи в 

новом для участников 

смены месте. 

23. Этап последействия 



Этап последействия включается в себя подведение итогов реализации 

программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее 

эффективных форм деятельности.  

Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их 

оздоровления осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами воспитанников. 

Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха 

детей и их оздоровления является самоанализ с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов, который проводится ежегодно для 

круглогодичного лагеря и по окончании летней оздоровительной кампании для 

сезонного. 

Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с 

качеством: 

реализации программы воспитательной работы в лагере в целом; 

работы конкретных структурных звеньев лагеря (отрядов, органов 

самоуправления, кружков и секций); 

деятельности педагогического коллектива;  

работы с родителями;  

работы с партнерами. 

Итоги результативности воспитательной работы (самоанализа) может 

являться аналитическая справка, которая представляет собой основание для 

корректировки программы воспитания на следующий год. 

Инвариантные общие содержательные модули 

МОДУЛЬ «Спортивно-оздоровительная работа» 

Спортивно-оздоровительная работа включает в себя:  

организацию оптимального режима дня;  

расчет двигательной активности;  

обеспечение рационального питания;  

физическое воспитание.  

Физическое воспитание организуется через спортивно-оздоровительную 

деятельность, которая характеризуется направленностью на укрепление здоровья 

детей и создание представления о бережном к нему отношении, формирование 

потребности в регулярных занятиях физической культурой и использование их в 

разнообразных формах активного отдыха.  

Физкультурно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с 

медицинской службой, с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

 

МОДУЛЬ «Детское самоуправление» 



Система детского самоуправления – формирование детско-взрослой 

общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации 

совместной деятельности. Важным моментом в организации самоуправления 

является его структура, которая строится с учетом уклада организации отдыха 

детей и их оздоровления, тематической и игровой модели смены. Единой, 

унифицированной структуры, строго определенного перечня поручений быть не 

может. Необходимо определить какие органы целесообразно создать, чтобы 

охватить организацию всех сторон жизни в отряде, лагере, как их называть 

(советы, штабы, клубы и так далее), какие поручения возложить на них.  

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным 

органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа 

творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно 

действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет 

командиров отрядов, деятельность клубов, штабов.  

МОДУЛЬ «Социальная активность в Движении Первых» 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи 

«Движение первых» (Движение Первых). С целью формирования у детей 

представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении 

приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе в социально значимую деятельность предусмотрены включение в 

Программу воспитательной работы следующих форматов: 

тематический День Первых – эффективно построенная система 

воспитательных событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и 

всестороннее развитие участников через их включение в различные виды 

полезной и интересной деятельности, с другой – формирование и расширение 

представлений о Движении Первых, стимулирование активного участия в 

деятельности Движения Первых; 

профильный отряд Движения Первых – постоянно действующий орган 

детского самоуправления из числа активных участников Движения Первых. Его 

деятельность строится на разработке и реализации детских инициатив, 

популяризирующих полезную деятельность и возможности в Движении Первых; 

классные встречи с успешными активистами Движения Первых – 

открытый диалог «путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» 

способствует формированию активной жизненной позиции и уверенности в себе 

у участников смены на примере успеха ровесника;  

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках 

следующих возможных мероприятий и форм воспитательной работы: 



волонтерские образовательные мастер-классы. Проведение занятий и 

встреч для знакомства детей с принципами, направлениями волонтерства и его 

историей; 

участие в акциях по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке 

природных зон, что помогает детям внести вклад в сохранение окружающей 

среды и экологическое благополучие; 

социальные акции «Помощь ближнему». Проведение мероприятий по 

сбору вещей, игрушек, книг для детских домов и малообеспеченных семей, что 

способствует развитию у детей чувств сопричастности и социальной 

ответственности; 

организация акций по защите животных, таких как сбор корма для 

приютов, изготовление кормушек для птиц, что развивает чувство 

ответственности и доброты; 

обучение первой помощи. Тренинги по оказанию первой помощи 

помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных 

ситуациях; 

участие в благоустройстве мемориалов и памятных мест, изучение 

исторического значения этих объектов, что укрепляет патриотизм и чувство 

уважения к культурному наследию; 

медиа-волонтерство. Ведение блога, создание фото- и видеоконтента о 

волонтерских инициативах лагеря, что позволяет детям развивать навыки 

коммуникации и медиа-творчества; 

Вариативные содержательные модули 

МОДУЛЬ «Экскурсии и походы» 

Экскурсия в детском лагере – это коллективное посещение 

достопримечательностей, музеев, памятных мест с культурно-

просветительскими или иными целями за пределами организации отдыха детей и 

их оздоровления. Поход в детском лагере – это групповое путешествие с 

различными целями (спортивный, учебный, рекреационный, исследовательский, 

краеведческий, волонтерский) по заранее определенному маршруту (линейный, 

кольцевой, радиальный, комбинированный) и по выбранному виду (пеший, 

водный, горный, лыжный), который организуется для участников смены. 

Экскурсии и походы помогают ребятам расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей их социальной, культурной, природной 

среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный 

опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. С этой целью 

для детей и подростков организуются туристские походы, экологические тропы, 

тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии по памятным местам 

и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк и др.  

 



Организационный раздел 

 Партнѐрское взаимодействие с общественными и молодѐжными 

организациями 

Партнерское взаимодействие в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления способствует успешной реализации Программы воспитательной 

работы, включающей в себя совместную деятельность с различными 

образовательными организациями, организациями культуры, спорта, 

общественными и молодежными объединениями, иными юридическими лицами, 

разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и 

традиции уклада организации.  

Пришкольеный лагерь дневного пребывания «Гардемарины» 

взаимодействет с 

- ГИБДД 

-клубом «300 квартала» 

- бассейном стадиона «Труд» 

- городской детской библиотекой 

-ЭБЦ 

-ЦДТ им.Шервашидзе 

-кинотеатром «Восход» 

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки 

организации отдыха и оздоровления детей и способствует более эффективной 

реализации Программы воспитательной работы, развитию социальных навыков у 

детей. 

 

27. Взаимодействие с родительским сообществом 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским 

сообществом – родителями (законными представителями) детей 

предусматривает следующие форматы:  

информирование родителей до начала смены лагеря об особенностях 

воспитательной работы, требованиях к внутреннему распорядку и режиму, 

необходимых вещах, которые понадобятся ребенку в лагере и т.д. с помощью 

информации на сайте организации, в социальных сетях и мессенджерах; 

размещение информационных стендов в местах, отведенных для общения 

детей и родителей, около ворот и контрольно-пропускного пункта (КПП) с 

информацией, полезной для родителей федерального, регионального и 

общелагерного уровня;  

при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, приемных детей, детей-инвалидов, детей, оказавшихся в тяжелой 

жизненной ситуации, дети, состоящие на учете в социально-опасном положении 

и т.д., осуществляется целевое взаимодействие с их законными представителями. 



28. Кадровое обеспечение реализации программы воспитательной 

работы 

Кадровое обеспечение – один из основных элементов функционирования 

сферы организации отдыха и оздоровления детей, которая является 

неотъемлемой частью воспитательной системы организации отдыха детей и их 

оздоровления, способствующей достижению стратегических задач 

государственной политики в области воспитания.  

Кадровое обеспечение лагеря «Гардемарины» 

- воспитатели; 

- начальник оздоровительного лагеря; 

- медицинский работник; 

- обслуживающий персонал. 

 - органы самоуправления; 

 

29. Материально-техническое обеспечение реализации программы 

воспитания 

Материально-техническое обеспечение реализации программы воспитания 

определят базовый минимум, который необходим для любого типа организации 

отдыха детей и их оздоровления для качественной реализации содержания 

программы воспитательной работы:  

флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской 

Федерации, Флаг субъекта Российской Федерации; 

музыкальное оборудование и необходимые для качественного 

музыкального оформления фонограммы и записи; 

оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядные 

места, отрядные уголки; 

спортивный инвентарь; 

канцелярские принадлежности в необходимом количестве для 

качественного оформления программных событий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

 

1 день 
Открытие 

2 день 
 

3 день 
 

4 день 
 

5 день 
 

6 день 
 

7 день 
День Семьи 

Инструктаж

и по технике 

безопасност

и и правилам 

пребывания 

в 
Линейка / 

Церемония 

открытия 

смены 

Игры на 

знакомство 
 

Игры на 

командообра

зование 
 

Игры на 

выявление 

лидеров 
 

Огонѐк 

знакомства 

«_______» 

 

Уход домой 
 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 
 

Утренний 

информацио

нный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Хозяйствен

ный сбор 

лагеря 

 

Экологичес

кие игры 

«Лагерь – 

наш дом» 

 

Уход домой 

 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 
 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Презентаци

я 

программы 

смены / 

Введение в 

игровую 

модель 

смены 

 

Организац

ионный 

сбор 

отряда 

 

 

Уход 

домой 

 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 
 

Деятельнос

ть органов 

самоуправл

ения 
 

 

Огонѐк 

организаци

онного 

периода 

«_____» 
 

Уход 

домой 
 

Тренирово

чная 

пожарная 

эвакуация 
 

 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 

 

Утренний 

подъѐм 

Государств

енного 

флага 

Российской 

Федерации 
 

Утренний 

информаци

онный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 
 

 

Деятельнос

ть органов 

самоуправл

ения 
 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 
 

 

Уход 

домой 

 

 

 

 

 

 

 

 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 
 

Утренний 

подъѐм 

Государств

енного 

флага 

Российской 

Федерации 
 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 
 

Деятельнос

ть органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 
 

Уход 

домой 

 
 

 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 
 

Утренний 

подъѐм 

Государстве

нного флага 

Российской 

Федерации 
 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельнос

ть органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 
 

Тематическ

ий час 

«Герой 

моей 

семьи» 
 

Уход домой 

 



8 день 9 день 
День 

Памяти 

10 день 11 день 12 день 
День 

России 

13 день 
 

14 день 
День 

профессий 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 
 

Утренний 

подъѐм 

Государстве

нного флага 

Российской 

Федерации 
 

Утренний 

информацио

нный сбор 

отряда 

(УИСО) 
 

Деятельност

ь органов 

самоуправле

ния 
 

Деятельност

ь секций, 

студий и 

кружков 

 

Кинопросмо

тр с 

обсуждение

м 
 

Уход домой 

 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 
 

Утренний 

информацио

нный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Просветител

ьский 

проект «Без 

срока 

давности» 

 

Деятельност

ь органов 

самоуправле

ния 

 

Военно-

спортивные 

игры 

«Зарничка», 

«Зарница», 

«Орлѐнок» 
 

Деятельност

ь секций, 

студий и 

кружков 

 

Конкурс-

смотр строя 

и песни 

«Взвейтесь 

соколы 

орлами» 

 

Живой 

альманах 

«На 

станицах 

истории 

моей 

страны» 
 

Уход домой 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 
 

Утренний 

подъѐм 

Государств

енного 

флага 

Российской 

Федерации 
 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельнос

ть органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 
 

Уход 

домой 

 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 
 

Утренний 

подъѐм 

Государств

енного 

флага 

Российской 

Федерации 
 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Деятельнос

ть органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 
 

Огонѐк 

середины 

смены 

«Расскажи 

мне обо 

мне» 
 

Уход 

домой 
 

В течение 

дня: 

конкурс 

«Знаток 

русского 

языка» 
 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 
 

Утренний 

подъѐм 

Государств

енного 

флага 

Российской 

Федерации 
 

Утренний 

информаци

онный 

сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Фестиваль 

дворовых 

игр/ игр 

народов 

России 

«______» 

 

Деятельнос

ть органов 

самоуправл

ения 

 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 
 

Выставка 

«Азбука 

моей 

страны» 
Уход 

домой 

 

Утренняя 

гигиеничес

кая 

гимнастика 
 

Утренний 

подъѐм 

Государств

енного 

флага 

Российской 

Федерации 
 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 

 

Эко-

марафон 

«Сохраняй 

и 

создавай» 
 

Деятельнос

ть органов 

самоуправл

ения 
 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 
 

 

Уход 

домой 

 

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 
 

Утренний 

подъѐм 

Государстве

нного флага 

Российской 

Федерации 
 

Утренний 

информаци

онный сбор 

отряда 

(УИСО) 
 

Творческие 

встречи со 

специалиста

ми детского 

лагеря 

 

Деятельнос

ть органов 

самоуправл

ения 
 

Деятельнос

ть секций, 

студий и 

кружков 

 

Игра по 

станциям 

«Профессия 

моей 

мечты» 
 

Профессион

альные 

пробы (для 

старших 

отрядов) 
 

Конкурс 

мастерства 
 

Уход домой 

 



15 день       

Утренняя 

гигиеническ

ая 

гимнастика 
 

Утренний 

подъѐм 

Государстве

нного флага 

Российской 

Федерации 
 

Утренний 

информацио

нный сбор 

отряда 

(УИСО) 
 

Закрытие 

смены 

 

      

 

Дополнительно в соответствии с графиком реализации смен:  

Примерный перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат 

Июнь 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби. 

Июль 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  Ежегодно для учащихся проводится профильная  смена в летнем  лагере 

дневного пребывания «Гардемарины», который функционирует на базе МОБУ 

СОШ №4 им. В.Г.Вареласа г. Лабинска. 

     В нем отдыхают учащиеся 1-4  классов. 

Для того чтобы отдых сделать полноценным была разработана программа. 

Разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, 

оздоровления и занятости детей была вызвана: 

 – повышением спроса родителей и детей на организованный отдых 

школьников;  

 – модернизацией старых форм работы и введением новых; 

      – необходимостью использования богатого творческого потенциала 

подростков и педагогов в реализации цели и задач программы. 

   Над реализацией программы летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием работает педагогический коллектив из числа  учителей школы 

совместно с  фельдшером,  внешкольными учреждениями  

Центром воспитательной работы лагеря является ребенок и его стремление к 

реализации. Пребывание здесь для каждого ребенка – время получения новых 

знаний, приобретения навыков и жизненного опыта. Это возможно благодаря 

продуманной организованной системе планирования лагерной смены. Детям 

предоставлена свобода в определении содержания их отдыха. Самосоставление 

плана дает возможность детям вносить предложения, отстаивать их, выбирать, а 

затем воплощать в жизнь. 

Летний пришкольный лагерь с дневным пребыванием является, с одной стороны, 

формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня 

развития, с другой, - пространством для оздоровления, развития 

художественного, технического, социального творчества ребенка. 

 

Цель программы 

     Создать благоприятные условия для укрепления здоровья и организации  

досуга учащихся во время летних каникул, развития творческого и 

интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей и 

дарований, творческой активности с учетом собственных интересов, 

наклонностей и возможностей. 

 

 

Задачи программы 

- Проведение работы с детьми, сочетающей развитие и воспитание ребят с 

оздоровительным отдыхом; 

- Развитие творческих способностей; 

- Воспитание культуры поведения; 

- Формирование у ребят навыков общения и толерантности; 

- Привитие навыков здорового образа жизни. 

 

 

Принципы 



Программа  летнего профильного  лагеря дневного пребывания  

«Гардемарины» опирается на следующие принципы: 

 

1. Принцип гуманизации отношений: построение всех отношений на основе 

уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через 

идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо 

психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического 

процесса. 

2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным 

особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: результатом деятельности 

воспитательного характера в ЛОЛ «Гардемарины» является сотрудничество 

ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя 

творческой личностью. 

3. Принцип демократичности: участие всех детей и подростков в программе  

развития творческих способностей. 

4. Принцип  дифференциации  воспитания: дифференциация в рамках летнего 

оздоровительного лагеря предполагает: 

- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с 

индивидуально-психологическими особенностями детей; 

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в 

рамках смены (дня); 

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня; 

- активное участие детей во всех видах деятельности. 

5. Принцип  творческой индивидуальности: творческая индивидуальность – это  

характеристика  личности, которая в самой полной мере реализует, развивает 

свой творческий потенциал.  

 

Основные формы реализации программы 

     Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей и подростков 

«Гардемарины» - это педагогическая система, способствующая развитию 

ребенка как  творческой личности, его духовного и физического саморазвития, 

возможности для воспитания трудолюбия, активности, целеустремленности, 

здорового образа жизни. 

    В основу реализации программы  заложены разнообразные формы и методы.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Содержание программы 

 

Организационно-педагогическая деятельность 

 

- комплектование штата лагеря кадрами 

- участие в семинарах по организации летнего отдыха для начальников лагерей 

- совещание при директоре по организации летнего отдыха учащихся 

- проведение инструктажей с воспитателями по технике безопасности и охране 

здоровья детей 

- проведение родительских собраний «Занятость учащихся летом» 

Оздоровительная работа 

Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольном летнем лагере 

является сохранение и укрепление здоровья детей,  поэтому в программу  

включены следующие мероприятия: 

 

ежедневный осмотр детей медицинским работником; 

утренняя гимнастика; 

принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени пребывания в 

лагере в светлое время суток); 

организация пешеходных экскурсий; 

организация здорового питания детей; 

организация спортивно-массовых мероприятий: 

соревнования по лѐгкой атлетике; 

спортивные эстафеты; 

подвижные спортивные игры. 

 

Работа по сплочению коллектива воспитанников 

 

Для повышения воспитательного эффекта программы и развития 

коммуникативных способностей с детьми проводятся: 

- Огонѐк «Расскажи мне о себе» 

- коммуникативные игры на знакомство «Тутти-фрутти», «Снежный ком»,  

«Назовись».  

- Игры на выявление лидеров «Верѐвочка», «Карабас». 

- Игры на сплочение коллектива «Зоопарк – 1», «Заколдованный замок», 

«Шишки, жѐлуди, орехи», «Казаки-разбойники», «Да» и «Нет» не говори!»,  

«Хвост дракона», «Зоопарк-2». 

 

 

 

 

 

 

 



Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению 

чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период 
 

-Инструктажи для детей: «Правила личной гигиены в условиях 

карантина»,«Правила пожарной безопасности», «Правила поведения детей при 

прогулках и походах», «Правила при поездках в автотранспорте», «Безопасность 

детей при проведении спортивных мероприятий»; 

 

- Беседы, проведѐнные медицинским работником: «Как ухаживать за 

зубами?», «Путешествие в страну Витаминию», «О вреде наркотиков, курения, 

употребления алкоголя», «Как беречь глаза?»; 

- Игра-беседа «Уроки безопасности при пожаре» 

- Инструкции по основам безопасности жизнедеятельности: «Один дома»,  

«Правила поведения с незнакомыми людьми», «Правила поведения и 

безопасности человека на воде», «Меры доврачебной помощи»; 

Работа по развитию творческих способностей детей 

- Оформление отрядных уголков, стенных газет; 

- Ярмарка идей и предложений; 

- Конкурсы рисунков на асфальте: «Миру – мир!», «Ты, я и огонь», 

«Волшебные мелки»; 

- Коллективно-творческие дела: «Ключи от лета», «Театральный 

фейерверк», «Алло! Мы ищем таланты!»,  «До свиданья, лагерь!» 

- Мероприятия на развитие творческого мышления: загадки, кроссворды, 

ребусы, викторина «Смекалка, эрудиция и смех – неотъемлемый успех!»,  

конкурсная программа «Великолепная семѐрка», «Эрудит – шоу», конкурс – игра 

«Весѐлые минутки», конкурс танцевального мастерства «В ритме танца», 

конкурс врунов «Как меня собирали в лагерь», интеллектуальная игра 

«Разноцветная капель», конкурс – игра «Счастливый случай», «Поле чудес»; 

Итоговая выставка поделок, рисунков. 

 

Работа по духовно-нравственному воспитанию  детей 

- Экскурсия по городу Лабинску 

- Беседа «Победе- 79!» 

- Беседа «Поговорим о матушке-природе»; 

- Конкурс рисунков – «Мой край!» 

 

Работа по привитию навыков самоуправления 

- Выявление лидеров, генераторов идей; 

- Распределение обязанностей в отряде; 

- Закрепление ответственных по различным видам поручений; 

- Дежурство по столовой, игровым комнатам; 

 

 

 

 



Кадровое обеспечение 

- педагоги-организаторы; 

- начальник оздоровительного лагеря; 

- физруки 

 - психолог 

 - медицинский работник; 

- обслуживающий персонал. 

 - органы самоуправления; 

 

 

Ожидаемые  результаты выполнения программы  

деятельности лагеря: 

 

-        общее оздоровление детей. 

- укрепление здоровья детей через 

 соблюдение режима питания; 

 витаминизацию организма;  

 закаливание организма; 

 организацию игр и проведение мероприятий на свежем воздухе 

- пополнение жизни детей интересными культурными событиями; 

- крепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов; 

- развитие творческих способностей, инициативы и активности 

ребѐнка; 

- привитие навыков самообслуживания; 

- чувство патриотизма; 

- уважение к родной природе. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Организация взаимодействия летнего оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей «Гардемарины»  
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